Décret n°80-331 du 07/05/80 portant Reglement
Général desIndustries Extractives

Titre: Regles générales (Abrogétotalement a compter du ler janvier
2026)

Section 1 : Dispositions communes a tous lestravaux et installations.

Chapitrel : Dispositions générales.

Article ler

(Décret n°2000-278 du 22 mar s 2000, article 3)

Terminologie

Au sens du présent réglement, il faut entendre par :

Titre minier : tout droit ou titre de prospection, de recherche ou d'exploitation détenu en vertu du code minier;
Exploitant : toute personne physique ou morale qui prospecte, recherche ou exploite les gites relevant du code
minier;

Personnel et personne : I'ensemble des personnes ou la personne qui travaille dans I'exploitation;

Lieu detravail : I'ensemble des lieux destinés a l'implantation des postes de travail, comprenant les activités ainsi
gue lesinstallations définies al'article 2 du présent titre ;

Poste de travail : tout endroit occupé par une personne pour I'exécution d'une tache spécifique.

Article ler dela Circulairedu 3 mai 1995
Terminologie

Titre minier : cette expression désigne tout droit ou titre de prospection, de recherche ou d'exploitation détenu
en vertu du code minier, a savoir :

- la déclaration au préfet, I'autorisation ministérielle ou le permis exclusif de recherches pour la recherche de
mines et gites géother miques a haute température;

- la concession de mine ou de gite géothermique a haute température ou, dans le cas d'une mine appartenant a
I'Etat, le décret fixant e périmétre pour I'exploitation de mines,

- I'autorisation préfectorale pour la recherche de gites géothermiques a basse température;



- le permis d'exploitation préfectoral pour I'exploitation de gites géothermiques a basse température;
- I'autorisation ministérielle de recherches pour la recherche de carrieres;

- le permis exclusif de carriere pour I'exploitation de carriéres, haldes, terrils et déchets des exploitations de
carrieres;

- l'autorisation ministérielle de prospection préalable pour la prospection, de substances minérales ou fossiles
dans le sous-sol du plateau continental

Est également considérée comme titre minier |'autorisation d'amodiation d'une concession ou d'un permis
d'exploitation.

Exploitant: normalement, I'exploitant exerce son activité en vertu, soit d'un titre minier, soit d'une autorisation
d'exploitation de carriére délivrée en application de la réglementation relative aux installations classées pour la
protection de |'environnement.

Il n'est pas nécessaire que I'exploitant effectue lui-méme tous les travaux; il peut confier dans les conditions
prévues par le reglement général a une entreprise extérieure une partie des travaux d'exploitation.

I1 conserve par contre les responsabilités que le reglement général lui confie.

Bien entendu, en cas d'amodiation, dont I'autorisation doit étre considérée comme titre minier, c'est
I'amodiataire qui devient exploitant.

Le terme "exploitant” désigne, suivant le cas, soit I'exploitant lui méme, soit toute autre personne diment
mandatée par ses soins

Article?2

Domaine d'application
Sauf mention expresse, sont soumises au présent réglement:

L'exploitation des mines et des carrieres; L'exploitation des haldes et terrils de mines et des déchets
d'exploitation de carriéres visée al'article 130 du code minier; La prospection et la recherche de tout gite
relevant du code minier.

Sauf mention expresse, le présent reglement sapplique :

Aux travaux définis al'alinéa ci-dessus, y compris ceux effectués sans droit ni titre; Aux installations de surface
qui en sont le complément nécessaire; Aux autres installations indispensables al'exploitation

Article2 dela Circulaire du 3 mai 1995
Domaine d'application

Le réglement sapplique sur terre et sur mer, non seulement a la prospection, a la recherche et a I'extraction des
substances dont les gites sont rangés par le code minier dans la classe des mines et dans la classe des carrieres,
ou de celles des substances contenues dans les haldes, terrils et déchets d'exploitation de carrieres, mais
également aux installations de surface qui sont e complément nécessaire des uvaux en guestion ainsi qu'aux
autres installations indispensables a |'expl oitation.

La notion d'installation de surface, complément nécessaire des travaux, doit étre entendue dans un sens restrictif
. il ne sagit pas des installations que des considér ations économiques, méme impérieuses, ont conduit



I'exploitant a établir, mais de celles sans lesquelles une exploitation correcte n'est pas réalisable. De telles
installations perdraient généralement toute raison d'exister si le gisement était épuise. C'est ce que l'on peut dire
par exemple d'un chevalement de puits, d'une recette du jour, de bains-douches, de ventilateurs, de
compresseurs, de l'installation de mise a terril.

Les autres installations indispensables a la prospection, la recherche ou |'exploitation comprennent notamment :
les ateliers de traitement des produits extraits, les ateliers d'entretien du matériel, ainsi que les dépbts des
matieres et de matériels nécessaires aux besoins de I'exploitation, les dépbts et mises en dépot des produits et
déchets de I'exploitation, les canaux, routes, chemins de fer, canalisations et tous ouvrages destinés au transport
des produits et déchets, etc.

Ces deux catégories mises a part, toutes les autres installations de surface sont régies par la réglementation du
ministére du travail.

L'article 2 prévoit en outre que le domaine d'application peut étre restreint pour certaines dispositions du
reglement. C'est ainsi, par exemple, que certains articles, chapitres ou titres ne sont applicables qu'aux travaux
souterrains ou aux exploitations comportant des risques speciaux : grisou, poussieres, radioactivité, etc. De
mémes certaines prescriptions ne sappliquent qu'aux exploitations proprement dites et non aux travaux de
recherche.

Article3

(Décret n°2011-1521 du 14 novembre 2011, article 26)
Risgues spéciaux
Des arrétés préfectoraux individuels ou réglementaires pris aprés approbation du ministre chargé des mines sur

avis du Conseil général des mines édictent, en tant que de besoin, les prescriptions complémentaires relatives
aux risgques spéciaux ne faisant pas I'objet de I'un des titres du présent réglement.

Article 3 dela Circulaire du 3 mai 1995
Risques spéciaux

Par risques spéciaux, il faut entendre ceux qui sont particuliers aux caractéristiques d'un gisement tels que, par
exemple, I'invasion par les eaux, |e dégagement de gaz carbonique, le déclenchement de coups de terrains.

Article4 : Document de sécurité et de santé

Document de sécurité et de santé

L'exploitant doit établir avant le début des travaux puis tenir a jour un document de sécurité et de santé portant
sur :

Ladétermination et |'évaluation des risgues auxquels le personnel est susceptible d'étre expose;

Les mesures prises au niveau de la conception, de |'utilisation et de I'entretien des lieux de travail et des
équipements pour assurer la sécurité et |a santé du personnel



Les travaux doivent étre exécutés conformément aux dispositions de ce document qui doit étre facilement
accessible aux personnes appelées a sy référer, avérifier qu'il existe ou aen contréler le contenu.

Article4 dela Circulaire du 3 mai 1995
Document de sécurité et de santé

Le document de sécurité et de santé comporte en premier lieu une analyse aussi exhaustive que possible des
risgues auxquels le personnel est susceptible d'étre expose tant sur le plan de la sécurité que sur celui dela
santé.

Cetravail deréflexion permet a I'exploitant d'appréhender a leur juste valeur les divers risgues.

Sur le plan de la méthodol ogie a mettre en cauvre, les exploitants qui ne possedent pas les compétences requises
pourront recourir & un organisme capable de les guider dans cette démarche, étant précisé que I'expérience de
I'exploitant reste fondamental e pour la détermination des risques.

En second lieu, le document de sécurité et de santé fixe, pour chaque risque défini dans la premiére partie du
document les mesures destinées soit a le supprimer, soit a I'atténuer en diminuant sa probabilité d'occurrence ou
en limitant les effets d'un événement accidentel.

Pour cela, I'exploitant prend notamment en considération les principes généraux développés a l'article 13,
paragraphes 1,2 et 3; il lui appartient également de fixer le niveau de qualification du personnel en fonction des
taches a accomplir, principalement pour celles qui peuvent mettre en cause la sécurité générale de I'exploitation
et, lorsgu'il sagit d'exploitations ou d'installations minieres, la sécurité et la salubrité publiques.

Article5
Signalisation

Un arrété du ministre chargé des mines définit les prescriptions minimales pour la signalisation de securité et de
santé au travail.

Article6

Références normatives

En I'absence de norme européenne harmonisée, tout matériel ou produit répondant aux spécifications d'une
norme d'un Etat membre de |la Communauté économique européenne, reconnue éguivalente ala norme francaise
visée par un arrété d'application de I'un des titres du reglement, est réputé satisfaire aux dispositions de la norme
francaise.

Chapitrell : Personnel

Article7



Admission dans les travaux et installations

Nul ne peut pénétrer ni demeurer dans des travaux et installations que pour y exercer son emploi ou ses
fonctions, ou Sil y a été autorisé par I'exploitant.

Toute personne admise a penétrer dans des travaux et installations, a quelque titre que ce soit, est tenue de se
conformer aux prescriptions des réglements et des instructions qui lui sont données par e directeur, les
ingénieurs ou préposes, en vue de préserver lesintéréts mentionnés par le code minier.

Toute personne dont |es agissements sont de nature a compromettre la conservation des travaux et installations,
la sécurité ou la santé des personnes doit étre immédiatement écartée des travaux et installations; il doit en étre
de méme pour les personnes en cas d'ivresse manifeste

Article 7 dela Circulaire du 3 mai 1995
Admission dans les travaux et installations

Il va de soi que les dispositions de cet article ne sont pas opposables a celles de I'article 39 du présent titre,
relatives au controéle des travaux et installations par les agents de I'administration chargée du contréle des
industries extractives.

Article8

Compréhension entre les personnes

Letravail doit étre organise de fagon que toutes les personnes d'une équipe se comprennent, au besoin par
I'intermédiaire de I'une d'entre elles; Toute personne travaillant isolément comprenne le responsable hiérarchique
immédiat. De plus, le francais doit étre compris par toutes les personnes remplissant une fonction intéressant la
sécurité générale.

Article9

Boissons et repas

1. L'exploitant doit mettre de I'eau potable ala disposition du personnel et, sauf a en interdire la consommation,
fixer les caractéristiques et les quantités des boissons alcoolisées qu'il est permis d'introduire dans les travaux et
installations.

2. Lesrepas autres que des casse-crolte ne peuvent étre pris que dans des locaux affectés a cet usage. L es casse-
croQte peuvent étre consommeés sur les lieux de travail en un endroit sir et aménagé, au moins sommairement, a
cet effet.

Article9 dela Circulaire du 3 mai 1995
Boissons et repas



I. 11 n'a pas paru nécessaire de fixer une liste limitative des boissons pouvant étre autorisées. Celles dont I'usage
est le plus fréquent dans les mines sont le vin et la biére, ainsi que le cidre dans certaines régions. Les coutumes
locales et la richesse en alcool des boissons habituellement consommées sont & prendre en compte. |l va de soi
gue toute consommation d'alcool a haut degré, méme mélangé a du café ou du the, devra étre severement
prohibée. Des sanctions séveres sont a prévoir, pouvant aller, en cas de manguements répétés, jusqu'au
congédiement.

L'alcoolisme en milieu de travail ne peut étre combattu uniquement par des mesures restrictives. L'expérience de
ces der niéres années monde que | es boissons de remplacement, telles que jus de fruits, eaux minérales, thé ou
café chauds..., sont souvent acceptées, surtout par lesjeunes. La mise a disposition du personnel, par les
exploitants, aux points de passage obligé et méme a proximité des lieux de travail, de boissons saines, non
alcoolisées, fraiches ou chaudes selon la saison, cédées gratuitement ou dans des conditions peu onéreuses
constitue un moyen de lutte confie I'alcoolisme.

Article 10

Dossiers de prescriptions

Des dossiers de prescriptions établis par I'exploitant doivent rassembler |es documents utilisés pour
communiquer d'une maniere compréhensible au personnel intéressé les instructions qui le concernent.

Article 10 dela Circulaire du 3 mai 1995
Dossiers de prescriptions

Les dossiers de prescriptions ont un caractere pédagogique. Une attention particuliére est a apporter a leur
rédaction et a leur présentation afin d'en rendre I'assimilation facile et attrayante par e personnel.

Article 11

(Décret n°2007-1288 du 29 aolt 2007, article 1)

Formation

1. Tout exploitant est tenu d'organiser, sous une forme appropriée compréhensible par chague personne, une
formation suffisante en matiére de securité et de santé au travail, et notamment al'occasion :

- de I'embauche;

- d'une mutation ou d'une affectation a une aube activité nécessitant des compétences nouvelles,

- de I'introduction ou du changement d'un équipement de travail;

- del'introduction d'une nouvelle technol ogie ou d'une modification substantielle de I'organisation de la fonction
du travail.

Cette formation doit :

Se rapporter spécifiquement alafonction de travail et au comportement a adopter en cas de danger;
Etre adaptée al'évolution des risgques et al'apparition de nouveaux risgques,
Etre répétée périodiquement dans des conditions fixées par |'exploitant apres consultation du comité d'hygiene,



de sécurité et des conditions de travail ou, a défaut, lorsqu'ils existent et selon le cas, des délégués mineurs, des
dél égués permanents de la surface ou des délégués du personnel concernés.

2. Laformation doit étre dispensée durant le temps de travail. Elle est ala charge de I'exploitant, pour ce qui
concerne son propre personnel.

3. Tout exploitant doit veiller a ce que le personnel connaisse les prescriptions réglementaires et les instructions
relatives a son travail, édictées ou établies en vue d'assurer sa sécurité et préserver sa santé et ait recu la
formation nécessaire.

4. Les représentants du personnel au comité d'hygiéne, de sécurité et des conditions de travail ou, a défaut,
lorsgu'ils existent et selon le cas, les délégués mineurs, les dél égués permanents de la surface ou les délégués du
personnel concernés bénéficient de laformation nécessaire al'exercice de leurs missions.

Cette formation est dispensée et renouvel ée dans les conditions prévues aux points 1 et 2 du présent article.

Article 11 dela Circulaire du 3 mai 1995
Formation

3. L'exploitant prend toutes les mesures nécessaires pour que les prescriptions des textes réglementaires et des
consignes ainsi que le contenu des dossiers de prescriptions soient connus du personnel dans la mesure ou il est
concerné. |1 élabore et diffuse a cet effet, sous forme écrite, orale ou audiovisuelle, tous commentaires et
illustrations ainsi que, le cas échéant, toute traduction qui savéreraient utiles pour la bonne assimilation de ces
regles par le personnel.

Article 12

Information

L'exploitant doit informer le personnel, d'une maniére compréhensible pour chaque personne, sur les risques
pour la sécurité et la santé propres a chague exploitation et aux différents types de fonction de travail ainsi que
sur les mesures préventives correspondantes;

L es mesures prises pour lamise en place des moyens, tant en personnel diment désigné et formé qu'en matériels,
pour assurer les premiers secours, la lutte confie I'incendie et I'évacuation des personnes en cas de danger.

Chapitrelll : Responsabilité et organisation en matiere de sécurité et
de santé.

Article 13 : Principes géenéraux de prévention

(Décret n°98-588 du 9 juillet 1998, article 2)



Principes généraux de prévention

1. L'exploitant doit prendre les mesurés nécessaires pour assurer la sécurité et protéger la santé des personnesy
compris de celles recrutées aupres d'une entreprise de travail temporaire. Ces mesures comprennent des actions
de prévention des risques professionnels, d'information et de formation ainsi que la mise en place d'une
organisation et de moyens adaptés. 11 veille al'adaptation de ces mesures pour tenir compte du changement des
circonstances et tendre a l'amélioration des situations existantes.

2. L'exploitant doit mettre en oauvre les mesures prévues au paragraphe 1 sur la base des principes généraux de
prévention suivants :

Eviter les risques;

Evaluer les risques qui ne peuvent pas étre évités;

Combattre les risques ala source;

Adapter letravail al'homme, en particulier en ce qui concerne la conception des postes de travail ainsi que le
choix des égquipements de travail et des méthodes de travail et de production, en vue notamment d'atténuer le
travail monotone et le travail cadencé et de réduire les effets de ceux-ci sur lasanté;

Tenir compte de I'état d'évolution de la technique;

Remplacer ce qui est dangereux par ce qui n'est pas dangereux ou par ce qui est moins dangereux;

Planifier la prévention en y intégrant, dans un ensemble cohérent, la technique, I'organisation du travail, les
conditions de travail, les relations sociales et |'influence des facteurs ambiants;

Prendre des mesures de protection collective en leur donnant la priorité sur les mesures de protection
individuelle;

Donner .les instructions appropriées au personnel.
3. Sans prégjudice des autres dispositions réglementaires, I'exploitant doit :

Evaluer les risques pour |a sécurité et la santé des personnes, notamment dans le choix des méthodes de travail,
des équipements de travail, des substances dangereuses, dans |'aménagement ou |le réaménagement des lieux de
travail ou des installations et dans la définition des fonctions de travail; ala suite de cette évaluation et en tant
que de besoin, les actions de prévention ainsi que les méthodes de travail mises en cauvre par I'exploitant doivent
garantir le meilleur niveau de protection du personnel et étre intégrées dans |'ensemble des activités de
I'exploitation et atous les niveaux de |'encadrement;

Lorsqu'il confie des téaches a une personne, prendre en considération les capacités de celle-ci a mettre en cauvre
les précautions nécessaires pour sa securité et sa santé et celles des autres personnes,

Prendre |es mesures appropriées pour que seules les personnes qui ont recu des instructions adéquates puissent
accéder aux zones de risque grave et spécifique;

Faire en sorte que la planification et I'introduction de nouvelles technol ogies fassent |'objet de consultations avec
le personnel ou ses représentants en ce qui concerne les conséguences sur la securité et 1a santé des personnes,
liées au choix des équipements, al'aménagement des conditions de travail et al'impact des facteurs ambiants au
travail;

Assurer |'examen régulier de lamise en oauvre des mesures prises en matiére de sécurité et de santé des
personnes et veiller en particulier a ce que le matériel de sécurité soit en fonction ou prét al'emploi et en bon état
de marche.

4. Les mesures concernant la sécurité et la santé au travail ne doivent entrainer en aucun cas des charges
financiéres pour le personnel.



5. Conformément aux instructions qui lui sont données par I'exploitant, il incombe a chaque personne de prendre
soin, en fonction de sa formation et selon ses possibilités, de sa sécurité et de sa santé ainsi que de celles des
autres personnes concernées du fait de ses actes ou de ses omissions au travail.

6. Le personnel doit conformément alaformation et aux instructions qu'il aregues utiliser correctement :
- les machines, appareils, outils, substances dangereuses, équipements de transport et autres moyens;
- I'équipement de protection individuelle mis a sa disposition et, apres utilisation, |e ranger a sa place;

Ne pas mettre hors service, ne pas changer ou déplacer arbitrairement les dispositifs de sécurité propres
notamment aux machines, appareils, outils, installations, béatiments et utiliser de tels dispositifs de securité
correctement;

Concourir avec |'exploitant et les agents ayant une fonction spécifique en matiére de protection de la sécurité et
de la santé des personnes, aussi longtemps que nécessaire, pour permettre, d'une part, I'accomplissement de
toutes les taches ou exigences imposees par |e préfet, d'autre part, al'exploitant d'assurer, que le milieu et les
conditions de travail sont slrs et sans risque.

Article 14

Situation de danger

1. L'exploitant doit :

Informer le plus tét possible les personnes qui sont exposées a un risque de danger grave et imminent, ou qui
peuvent I'étre, sur la nature du risque et sur les dispositions qui ont été prises, ou doivent |'ére, pour sy
soustraire ;

Prendre des mesures et donner des instructions pour permettre aux personnes, en cas de danger grave et
imminent ne pouvant étre évité, de se mettre en sécurité, au besoin en arrétant leurs activités et en quittant
immédiatement leur lieu de travail;

Sauf exception diment motivée, sabstenir de demander aux personnes de reprendre leurs activités dans une
situation de travail ou persiste un danger grave et imminent.

2. Une personne qui, en cas de danger grave et imminent ne pouvant étre évité, séloigne d'une zone dangereuse
ne doit en subir aucun préjudice et doit étre protégée contre toutes conséquences dommageables et injustifiées.

3. L'exploitant doit faire en sorte que toute personne, en cas de danger grave et imminent pour elle-méme ou
pour toute autre personne, a défaut de pouvoir contacter |e supérieur hiérarchique compétent, soit en mesure de
prendre, compte tenu de ses connai ssances et des moyens techniques a sa disposition, les mesures appropriées
pour éviter les conségquences d'un tel danger. Son action ne doit entrainer pour elle aucun préudice, a moins
gu'elle n'ait agi de maniere inconsidérée ou qu'elle ait commis une négligence lourde.

4. Le personnel doit signaler immédiatement, al'exploitant et aux personnes ayant une fonction spécifique en
matiére de protection de la sécurité et de la santé des personnes, toute situation de travail dont il a un motif
raisonnable de penser qu'elle présente un danger grave et imminent, ainsi que toute défectuosité constatée dans
les systemes de protection.

Article 15



(Décret n°2009-235 du 27 février 2009, article 5)

Direction technique et encadrement du personnel

L'exploitant doit porter ala connaissance du directeur régional de I'environnement, de I'aménagement et du
logement e nom de |la personne physique chargée de la direction technique des travaux. A défaut, I'exploitant,
Sil est une personne physique, ou son représentant si I'exploitant est une personne morale, est réputé
personnellement chargé de la direction technique des travaux. Le nombre et la qualification des agents préposés
alaconception, aladirection, ala conduite et ala surveillance des travaux doivent répondre ala nature et a
I'étendue des travaux.

NOTA : Décret n° 2009-235 du 27 février 2009 art 7 : Les présentes dispositions prennent effet dans chaque
région a la date de nomination du directeur régional de I'environnement, de I'aménagement et du logement et au
plustard le ler janvier 2011.

Conformément a son article 10, le présent décret ne sapplique ni a la région lle-de-France, ni aux régions
d'outre-mer.

Article 15 dela Circulairedu 3 mai 1995
Direction technique et encadrement du personnel

La personne physique chargée de la direction technique des travaux est déléguée par |'exploitant pour assumer
personnellement la responsabilité de I'application effective des dispositions réglementaires.

De ce fait, des conditions de compétence et d'autorité hiérarchique sont exigées d'elle. Méme dans le cas de
petites exploitations, un ouvrier travaillant individuellement ne saurait ére qualifié de personne chargée de la
direction technique des travaux.

La personne physique chargée de la direction technique des travaux doit pouvoir assurer une unicité de
commandement dans |'exploitation. Cette regle générale est a respecter danstous les cas. La nomination de
plusieurs personnes physiques chargées de la direction technique des travaux ne peut donc étre acceptée que si
leurs domaines de compétence sont totalement et géographiquement distincts.

La compétence et |'autorité de la personne physique chargée de la direction technique des travaux sont a
exercer dans de bonnes conditions. Tel ne serait, par exemple, pasle cas si son domaine de compétence
comprenait plusieurs grandes exploitations ou une multitude de petits chantiers géographiquement trés
dispersés.

Ledirecteur régional del'industrie, de la recherche et de I'environnement peut adresser des observations a
I'exploitant, voire récuser la ou les personnes désignées au titre de I'article 15. A partir de cette récusation, c'est
I'exploitant qui est réputé se charger [ui-méme de la direction technique des travaux jusqu'a désignation par lui
d'une personne qualifiée.

S I'exploitant n'a pas désigné de per sonne physique chargée de la direction technique des travaux valable et si
lui-méme ne posséde pas les qualités exigées pour assurer la direction technique des travaux, une action est a
entreprendre pour aboutir au retrait du titre minier.

Bien entendu, la désignation d'une personne physique chargée de la direction technique des travaux ne peut
dégager entierement la responsabilité de |'exploitant, notamment si ce dernier ne donne pas a la personne
physique chargée de la direction technigque des travaux |es moyens nécessaires au maintien de la sécurité et de
la santé des travailleurs et, en matiére de mines, a celui de la sécurité et de la salubrité publiques.

Sous réserve d'observations faites par le directeur régional de l'industrie, de la recherche et de |'environnement,
le nombre et la qualification du personnel d'encadrement sont laissés a I'initiative et a la responsabilité de



I'exploitant.
L'obligation définie a I'article 15 sapplique a tout exploitant quelle que soit sa personnalité juridique : personne
physique ou société, administration ou collectivité publique, etc.

Article 16

(Décret n°2003-1264 du 23 décembre 2003, article 19 11)

Organisation en matiere de sécurité et de santé au travail

1. Le ministre chargé des mines prescrit, apres avis du Conseil général de I'économie, de l'industrie, de I'énergie
et des technologies, dans les cas qu'il détermine, pour assister en matiére de sécurité et de santé au travail la
personne physique chargée de la direction technique des travaux en matiere de sécurité et de santé au travail, soit
la création d'une structure fonctionnelle, soit le recours & un organisme extérieur agréé.

2. Lastructure fonctionnelle ou I'organisme extérieur agrée doivent étre dotés de moyens adéquat, d'une part en
nombre suffisant de personnes d'aptitude professionnelle reconnue, d'autre part en matériels. Ils doivent avoir
acces:

Aux rapports d'accidents du travail établis par I'exploitant;

A l'information sur toutes |les activités de protection et de prévention ainsi que de contrdle dans le domaine de la
Securité et de la santé.

3. L'exploitant doit faire parvenir au directeur régional de I'environnement, de I'aménagement et du logement un
rapport sur les accidents mortels du travail et sur ceux qui ont donné lieu a une durée d'incapacité temporaire
supérieure a 56 jours, dans lequel, outre la description de |'accident et des circonstances dans lesquellesil est
survenu, I'exploitant en analysera les causes et indiquera les mesures prises pour en éviter le renouvellement.

« Le silence gardé pendant plus d'un an par |'autorité compétente sur une demande d'agrément d'organi smes vaut
décision de rgjet. Ce délai ne peut étre modifié que par décret en Conseil d'Etat. »

Article 16 dela Circulaire du 3 mai 1995
Organisation en matiere de sécurité et de santé au travail

Tout spécialement dans lesindustries extractives, le souci de la sécurité et de la santé ne peut pas étre séparé de
I'exécution des travaux, qu'il sSagisse de leur conception, de leur direction, de leur conduite ou de leur
surveillance; le principe rappelé ci-dessus - le nombre et 1a qualification du personnel d'encadrement sont
laissés a l'initiative et a la responsabilité de I'exploitant - est donc a I'évidence valable en ce qui concerne la
securité et la santé.

I1 a paru cependant utile de tenir compte du caractére particulier des problémes de sécurité et de santé; c'est
I'objet de I'article 16.

|1 prévoit la possibilité de prescrire la création d'une structure fonctionnelle ou le recours a un organisme
extérieur agrée: il sagit essentiellement de marquer la permanence du souci de la sécurité et de la santé.
L'ensemble des taches de sécurité et de santé confiées a la structure fonctionnelle peut conduire a mettre en
place un service plus ou moins étoffé selon la nature et I'importance des problemes rencontrés. En aucun cas
cela ne doit aboutir a décharger les agents de maitrise et les ingénieurs d'exploitation de leur devoir de veiller a
la séeurité et & la salubrité, ni I'exploitant de sa responsabilité.



Article 17

Responsabilité

Les obligations qui incombent au personnel n'affectent pas le principe de la responsabilité de I'exploitant.

ChapitrelV : Lieux detravail.

Article 18

Conception, aménagement, équipement, utilisation et entretien

Leslieux detravail doivent étre congus, aménagés, équipés selon des principes ergonomiques, compte tenu de la
nécessité pour le personnel de suivre les opérations qui Sy déroulent.

Ils doivent étre congus, aménages, équipes, utilisés et maintenus en bon état de fagon a permettre aux personnes,
le cas échéant handicapées, d'y accéder, d'y exécuter leurs taches, de les évacuer rapidement en cas de danger,
sans compromettre leur sécurité et leur santé, ni celles des autres personnes.

L'exploitant doit notamment prendre des mesures nécessaires pour qu'y soient mis en ceuvre des modes
opératoires sers et que le déplacement de véhicules ne présente pas de danger.

Article 19
Eclairage

1. Chague lieu de travail doit disposer d'un éclairage dispensant une lumiére suffisante pour assurer la sécurité et
la santé des personnes sans provoquer leur éblouissement.

2. Lorsqu'ils ne peuvent bénéficier d'une lumiere naturelle suffisante, les lieux de travail doivent étre pourvus
d'un éclairage artificiel adéquat, mis en ceuvre de fagon a ne pas occasionner une géne ou un risgue d'accident
pour les personnes; lorsgue les circonstances ou la configuration des lieux ne le permettent pas, un éclairage
individuel portable doit étre affecté aux personnes concernées.

3. Leslieux detravail équipés d'un éclairage artificiel collectif doivent également posséder, lorsque des
personnes sont exposées a des risgues, en cas de panne de celui-ci, d'un éclairage de sécurité d'une intensité
lumineuse suffisante. Lorsgue cela est impossible, un éclairage individuel portable doit étre affecté aux
personnes concernées.

Article 19 dela Circulairedu 3 mai 1995
Eclairage



1. L'absence d'éclairage artificiel sur les emplacements extérieurs ou le personnel travaille ou circule de nuit
peut provoquer des accidents graves.

L'éclairage est a prévoir pour assurer autant que possible un éclairement uniforme des lieux de travail et
réduire au minimum les zones d'ombres. L'installation de projecteurs puissants au sommet de mats de grande
hauteur est particuliérement recommandée, notamment dans le cas des faisceaux de voies ainsi gu'aux endroits
ou la circulation des véhicules et engins est importante.

Lorsque I'étendue des emplacements de travail rend difficile I'installation d'un éclairage fixe, celui-ci peut étre
monté sur les véhicules ou les engins a moins que soient utilisés des projecteurs mobiles placés a terre. Dans les
chantiers d'extraction a ciel ouvert, cet éclairage peut étre nécessaire pour permettre la surveillance de I'état
des fronts et des masses abattues. Sur les véhicules et engins appel és a effectuer des manoauvres, des projecteurs
puissants peuvent étre placéstant a l'avant qu'a l'arriére afin de leur permettre d'évoluer en toute sécurité. En
outre, les personnes circulant a pied sur ces chantiers sont a munir d'un éclairage individuel. Des bandes
réflectorisées collées sur leurs casgues les rendent plus visibles des conducteurs de véhicules ou d'engins.

Les emplacements extérieurs a éclairer en permanence sont ceux qui sont affectés a des travaux normaux a
poste fixe effectués habituellement pendant la nuit. Cette obligation ne vise pas d'autres points de la surface ou
des ouvriers peuvent étre occupés occasionnellement a des travaux de nettoyage, d'entretien, de réparations et
ou |'on peut se contenter d'un éclairage provisoire ou méme de moyens d'éclairage individuels.

2. La possibilité de recourir & un éclairage individuel portable concerne essentiellement les travaux souterrains
ainsi, qu'au jour, les travaux occasionnels, tels que la réalisation de travaux d'entretien inopinés ou peu
fréquents ou exécutés dans des lieux dont la configuration ou la localisation ne permet pasI'installation d'un
éclairage a poste fixe.

Article 20

Instructions

Les documents du dossier de prescriptions utilisés pour communiquer au personnel les instructions qui le
concernent doivent porter notamment sur celles applicables en cas d'urgence sur le lieu de travail ou a proximité
de celui-ci.

Article 21

Surveillance

1. Chaque lieu de travail doit étre placeé sous la surveillance, dans les conditions fixées dans |e document de
sécurité et de santé mentionné al'article 4, d'une personne ayant les qualités et les compétences requises a cet
effet et désignée par I'exploitant.

2. Lestravaux comportant un risque particulier doivent faire I'objet d'une surveillance rigoureuse du respect des
instructions.

Article 22



Travail enisolé

L es personnes exercant leur fonction en isolé doivent, selon les régles précisées dans le document de sécurité et
de santé mentionné a l'article 4, bénéficier d'une surveillance adéquate ou pouvoir rester en liaison par un moyen
de télécommunication.

Article 22 dela Circulaire du 3 mai 1995
Travail enisolé

La localisation du travailleur en isolé et |les moyens a mettre en cauvre pour assurer sa surveillance ou la
possibilité pour lui de rester en liaison par un moyen de tél écommunication doivent permettre de le secourir
rapidement en cas de besoin.

Article 23

Permis de travail

Lorsgue le document de sécurité et de santé prévoit I'exécution de travaux qui sont dangereux ou qui, en
interférant avec d'autres opérations, peuvent le devenir, un permis de travail précisant les conditions aremplir, en
particulier en ce qui concerne la qualification des personnes et si nécessaire leur aptitude sur plan médical a
effectuer ces travaux ainsi que les précautions a prendre, avant, pendant et apres les travaux, doit étre délivreé par
I'exploitant.

Article 24

M anutention manuelle des charges

Un arrété du ministre chargé des mines définit les prescriptions minimales de sécurité et de santé concernant la
manutention manuelle de charges comportant des risques, notamment dorso-lombaires, pour les personnes

Chapitrel X : Surveillance administrative.

Article 39

(Décret n°2009-235 du 27 février 2009, article 5)

Controle des travaux et installations

1. L'exploitant est tenu de mettre, sur sa demande, ala disposition du directeur régional de I'environnement, de
I'aménagement et du logement ou de son délégué, tous les moyens que ce dernier juge nécessaires pour la
surveillance des travaux et installations, la poursuite des enquétes qu'il méne ou le contrdle des travaux exécutés
d'office en application du code minier ou des textes pris pour son application. 11 doit lui fournir tous les
renseignements sur |'état des travaux et installations. 11 doit le faire accompagner par lesingénieurs et



surveillants afin que ceux-ci puissent [ui apporter toutes les informations utiles concernant la securité et la santé.

2. L'exploitant est tenu d'adresser au directeur régional de I'environnement, de I'aménagement et du logement,
sur sa demande, |es renseignements concernant les travaux et installations, nécessaires a l'exercice du contréle.

3. A I'occasion de ses visites dans les travaux et installations, e directeur régional de I'environnement, de
['aménagement et du logement ou son délégué remet ou, Sil y alieu, adresse al'exploitant des observations
écrites pour la conduite des travauix, notamment du point de vue de la sécurité et de la santé. |l peut en prescrire
le report sur le registre d'avancement.

NOTA : Décret n° 2009-235 du 27 février 2009 art 7 : Les présentes dispositions prennent effet dans chaque
région a la date de nomination du directeur régional de I'environnement, de I'aménagement et du logement et au
plustard le ler janvier 2011.

Conformément a son article 10, le présent décret ne sapplique ni a la région lle-de-France, ni aux régions
d'outre-mer.

Article 39 dela Circulaire du 3 mai 1995
Controle des travaux et installations

Le paragraphe 3 précise les suites que le directeur régional de l'industrie, de la recherche et de I'environnement,
ou son délégué, peut donner a ses visites.

Enrégle générale, si le directeur régional de I'industrie, de la recherche et de I'environnement peut se contenter
de faire des observations orales, la possibilité lui est ouverte de les confirmer par écrit et d'attirer ainsi plus
efficacement |'attention de |'exploitant sur certains risques. Dans les cas particuliers importants, il peut
demander la transcription de ses observations sur le registre d'avancement prévu aux articles 67 et 79.

Les dispositions de I'article 39 n'épuisent pas les moyens d'action du directeur régional de l'industrie, dela
recherche et de I'environnement, indépendamment des suites susceptibles d'étre apportées sur le plan judiciaire
ou en application des dispositions du code minier relatives au retrait destitres, il peut saisir le préfet pour
prendre des mesures conformément aux dispositions du code minier et du décret relatif a la police.

Cette procédure peut étre utilisée lorsque les dispositions existantes relatives a la santé et a la sécurité des
travailleurs saverent insuffisantes, notamment par adaptation de dispositions prises en application du code du
travail si elles concernent lerisgue visé.

11 est rappelé que, en application du décret relatif a la police, le directeur régional del'industrie, dela
recherche et de I'environnement est immeédiatement avisé par |'exploitant |orsque se produisent dans son
exploitation des dommages ou nuisances qui vont a I'encontre des intéréts mentionnés. par le code minier et la
loi du 10 juillet 1976 relative a la protection de la nature.

La liste ci-dessous qui est énonciative et non limitative donne les principaux faits qui doivent étre
immédiatement signal és

- détente brutale des terrains affectant les puits, galeries ou chantiers d'exploitation;

- effondrement en masse ou menace sérieuse d'effondrement;

- premiére apparition du grisou dans un quartier ou soufflard important;

- dégagement instantané du gaz dans un quartier non classé a cet égard, ou sur-tir;

- inflammation du grisou;

- inflammation de poussieres;

- manifestation anormale de gaz nocifs, quelle qu'en soit I'origine;

feu ou incendie souterrain; échauffement caractérisé; coup d'eau, inondation des travaux souterrains; incident
de tu faisant apparaitre un risgue nouveau ou conduisant par sa répétition a suspecter la qualité de I'explosif ou
d'un artifice utilisé; incident grave d'extraction; apparition en surface de fissures, crevasses, fontis susceptibles



de mettre en cause des batiments, voies de communication, ouvrages et objets dont |'intégrité conditionne le
respect de la sécurité et de la salubrité publiques; glissement en masse de terrils ou de haldes, accumulation de
stériles créant un danger pour la sécurité publique; incendie aux installations de surface; éruption de liquides
ou de gaz dans les travaux par forage; pollution anormale des eaux

Article40

Essais de matériels

Les essais, épreuves et vérifications des appareils, engins et produits qui, pour I'emploi dans les travaux et
installations, doivent faire I'objet d'une certification, d'un agrément, d'une approbation ou d'une autorisation
préalable sont opérés aux frais des demandeurs.

Lorsque des essai's, épreuves et vérifications sont prescrits ou demandés a l'effet de sassurer, préalablement a
leur mise en service ou aleur utilisation, de la conformité au type agrée, approuve, certifié ou autorisé des
appareils, engins et substances visés al'alinéa ci-dessus, ces S, épreuves et vérifications sont effectués aux
frais du bénéficiaire de |I'agrément, de |'approbation, de la certification ou de I'autorisation.

Lorsque ces essais, épreuves et vérifications sont prescrits pour des matériels, engins ou substances en cours
d'utilisation, ils sont effectués aux frais de I'exploitant.

ChapitreV : Voiesdecirculation.

Article 25

Conception, installation

1. Lesvoies de circulation, y comprisles escaliers, les échellesinstallées a demeure, les plates-formes, les
passerelles, les quais et rampes de chargement doivent étre cal cul ées, dimensionnées et placées de telle facon
gue, suivant le cas, les piétons, les personnes handicapées ou |es véhicul es puissent les emprunter facilement, en
toute sécurité, conformément aleur affectation et que les personnes se trouvant a proximité ne soient pas
EXPOSees a un risgue.

2. Lorsgu'un éclairage artificiel est nécessaire, il doit étre mis en cauvre de fagon a ne pas occasionner une géne
ou un risgue d'accident pour les personnes.

3. Lesvoies de circulation des véhicules doivent passer a une distance suffisante des portes, portails, passages
pour piétons, couloirs, escaliers et échelles placées a demeure.

4. Letracé desvoies de circulation doit étre signalé clairement.

Article 26

Utilisation



Lorsgue des voies de circulation sont utilisées simultanément par des moyens de transport et des piétons, ces
derniers doivent étre séparés des premiers par une distance de sécurité suffisante.

Article 26 dela Circulaire du 3 mai 1995
Utilisation

Les distances sont fixées par |'exploitant dans |e respect des dispositions réglementaires spécifiques.

Chapitre VI : Transport.

Article 27

Aménagement, mise en cauvre et entretien des équipements

L es équipements de transport doivent étre aménagés, mis en cauvre et entretenus de fagon a ne pas compromettre
la sécurité et la santé des personnes qui les conduisent, les utilisent ou se trouvent a proximité.

Article 28

Transport de personnes

Les matériels utilisés pour transporter des personnes et non congus a cet effet al'origine doivent faire |'objet
d'aménagements appropriés.

Chapitre VII : Situation de danger

Article 29

Zone de danger spécifique

1. Lorsqu'il existe une zone de danger spécifique, les lieux concernés doivent étre équipés, dans la mesure du
possible, de dispositifs évitant que les personnes non autorisées puissent y pénétrer.

2. Les personnes autorisées a pénétrer dans une zone de danger spécifique doivent étre protégées d'une maniére
appropriée.

3. Une zone de danger spécifique doit étre signalée de maniéere bien visible.

Article 30



Incendie, explosion, atmosphéres nocives

1. En présence du risque, I'exploitant doit prendre les mesures appropriées et mettre en place les moyens
correspondants pour :

Evaluer la présence de substances nocives pour la santé ou potentiellement inflammables ou explosives dans
I'atmospheére et pour mesurer la concentration de ces substances,

Lutter contre laformation d'atmosphéres nocives pour la santé et d'atmosphéres inflammables ou explosives;
Eviter, détecter |e déclenchement, maltriser |a propagation dés le début, d'un incendie ou d'une explosion;
Donner |'alerte en cas d'incidence sur la sécurité collective.

2. Si des gaz nocifs sont présents ou susceptibles d'étre présents dans |'atmosphere, un plan de protection
précisant |es équipements disponibles et |es mesures préventives qui ont été adoptées doit étre établi.

3. Il est interdit de fumer dans les zones présentant des risques spécifiques d'incendie ou d'explosion ; il est
également interdit d'y utiliser une flamme nue, ainsi que d'y exécuter des travaux pouvant présenter un risque
d'inflammation, sauf si des précautions suffisantes sont prises en vue de prévenir le déclenchement d'un incendie
ou d'une explosion.

"Dans les zones présentant des risques d'explosion les appareils et systémes de protection sont conformes aux
dispositions du décret n° 96-1010 du 19 novembre 1996 relatif aux appareils et aux systeémes de protection
destinés a étre utilisés en atmosphere explosive" (Décret n° 2000-278 du 22 mars 2000)

4. Un plan de sécurité incendie précisant |es mesures a prendre pour prévenir, détecter et combattre le
déclenchement et |a propagation d'incendies, doit étre conserve sur le lieu de travail.

Article 30 dela Circulairedu 3 mai 1995
Incendie, explosion, atmosphéres nocives

" 3. Le second alinéa du paragraphe 3 précise que les appareils et systemes de sécurité utilisés dans les zones
présentant des risques d'explosion doivent étre conformes aux dispositions du décret n° 96-1010 du 19 novembre
1996 relatif aux appareils et systemes de protection destinés a étre utilisés en atmospheére explosive.

"Les dispositions du décret susvise concernent |'ensemble des appareils et systemes de protection et pas
seulement, comme c'est e cas dans I'ancienne réglementation, les matériels et installations électriques et les
moteurs thermiques. Pour ces derniers, d'ailleurs, des régles constructives destinées a prévenir les risques
d'explosion concernent essentiellement ceux destinés a étre utilisés dans des travaux souterrains a risque de
grisou.

"L'article 15 du décret susvise précise que les appareils et systémes de sécurité peuvent étre mis sur le marcheé et
mis en service jusgu'au 30 juin 2003 Sils satisfont a la réglementation en vigueur a la date de signature de ce
décret, et notamment pour les matériels électriques aux dispositions du décret du 17 juillet 1978."

(Annexe a la circulaire du 22 mars 2000)

Article 31

Lutte contrel'incendie

1. Leslieux detravail doivent étre équipés de dispositifs appropriés pour combattre I'incendie et, en tant que de
besoin, de détecteurs d'incendie et de systemes d'alarme.



2. Les dispositifs non automatiques de Iutte contre I'incendie doivent étre d'acces et de manipulation faciles et, si
nécessaire, protégeés contre les risques de détérioration.

3. Les dispositifs de lutte contre I'incendie doivent faire I'objet d'une signalisation réglementaire permanente
apposée aux endroits approprieés.

Article 32

Exercices de sécurité

Des exercices de sécurité doivent étre effectués aintervalles réguliers sur les lieux de travail habituellement
occupés.

Chapitre VIII : Alarme, évacuation, secour s, sauvetage

Article 33

Moyens d'aarme et de communication

L'exploitant doit mettre en place les moyens d'alarme et de communication nécessaires, ainsi que les moyens
d'évacuation et de sauvetage appropriés, pour permettre, si besoin est, de déclencher et de réaliser rapidement
avec le maximum de sécurité les opérations de secours, d'évacuation et de sauvetage.

Article 34

Organisation des secours et du sauvetage

En matiére de secours et de sauvetage, I'exploitant doit prendre toutes mesures utiles pour faire cesser les causes
génératrices du risgue, évacuer les personnes exposées, porter secours et assurer le sauvetage des victimes.

A cettefin il doit en particulier :

Organiser lesrelations avec |'extérieur pour obtenir toute I'aide possible et, en particulier, une assistance
médicale d'urgence;

Désigner en nombre suffisant des personnes diment formeées, disposant des moyens adéquats, chargées de mettre
en pratique lesdites mesures.

Article 35

Equipements et matériels de premiers secours

I. Des équipements et des matériels de premiers secours, tels que nécessaires a l'exécution de petits pansements
et brancards, adaptés al'activité exercée, doivent étre prévus partout ou les conditions de travail I'exigent.



2. Ces équipements et matériels doivent étre d'acces facile et rapide par |e personnel, convenablement entretenus
et faire I'objet d'une signalisation appropriée.

Article 36

Locaux de premiers secours

1. Un ou plusieurs locaux destinés arecevoir les blessés et |les malades et a permettre de leur prodiguer les
premiers soins ou les premiers secours doivent étre prévus dans les exploitations dont I'effectif inscrit est
supérieur a deux cents personnes ou a plus de cinquante personnes employées dans les travaux du fond ainsi que
dans les exploitations ou installations comportant des risques d'explosion ou de formation d'une atmosphére
irrespirable ou toxique.

2. Leslocaux doivent étre:
Equipés dinstallations et de matériels indispensables aux premiers secours,
Facilement accessibles avec des brancards; Faire I'objet de la signalisation réglementaire.

3. Lesinstructions nécessaires pour dispenser les premiers secours doivent étre affichées visiblement dans ces
locaux.

Article 37

Equipement de sauvetage

Des équipements appropriés, faciles d'acces et convenablement entretenus, doivent étre entreposés et disponibles
en nombre suffisant pour |e sauvetage des personnes dans les zones ou ces personnes sont susceptibles d'étre
exposées a des atmospheéres nocives pour leur santé. |1s doivent comprendre notamment des appareils
respiratoires et des appareils de réanimation.

Article 38

Exercices

Des exercices doivent étre organises aintervalles réguliers pour former les personnes et vérifier leur aptitude au
maniement ou au fonctionnement et al'utilisation des équipements de premiers secours et de sauvetage.

Section 2 : Dispositions complémentaires pour lesinstallations de
surface.

Chapitrel : Lieux detravail.



Article41

Travaill au chantier

L e document de sécurité et de santé analyse les risques liés au travail au chantier, notamment ceux résultant
d'éventuel s éboulements, glissements de terrains ou chutes de blocs ou d'objets, de renversement ou de chutes
d'engin ainsi que ceux engendrés par |a présence simultanée, permanente ou temporaire de piétons et d'engins; il
fixe les conditions d'exécution des travaux.

Article42

Conception et aménagement

Leslieux detravail al'air libre doivent étre congus et aménagés de telle fagon que :

Lacirculation des piétons et des véhicules puisse se faire de maniére siire;

L es personnes ne soient pas exposées aux chutes d'objets ou de blocs, a des influences extérieures nocives et,
dans la mesure du possible, aux intempéries et aux risques de glissade et de chute.

Article43

Cloétures

Les carreaux et installations doivent étre efficacement séparés des propriétés voisines par des murs, clotures,
fossés ou merlons, sauf dérogation accordée par le préfet.

Chapitrell : Voieset issue de secours.

Article44

Conception, installation

1. Pour déterminer le nombre, la distribution et les dimensions des voies et issues de secours, I'exploitant doit
prendre en compte |'usage, |'éguipement et les dimensions des lieux de travail ainsi que le nombre maximal des
personnes susceptibles de les emprunter.

2. Lesvoies et issues de secours doivent Déboucher |e plus directement possible al'air libre ou dans une zone de
sécurité, aun point de rassemblement ou a un lieu d'évacuation sirs; Etre pourvues d'une signalisation
spécifique.

3. Les portes de secours doivent souvrir dans le sens prévu pour |'évacuation des personnes. Elles doivent
pouvoir étre ouvertes facilement et immédiatement par toute personne en cas d'urgence.



Article 45
Eclairage

Les voies et issues de secours qui nécessitent un éclairage artificiel doivent posséder, en cas de panne de celui-ci,
un éclairage de sécurité d'une intensité lumineuse suffisante.

Article 46
Utilisation

Lesvoies et issues de secours ne doivent pas étre fermées a clé. Elle doivent rester en permanence libres de toute
entrave aleur utilisation

Chapitrelll : Locaux

Article 47
Stabilité et solidité

Leslocaux doivent étre congus, construits, installés, exploités, surveillés et entretenus de maniére a pouvoir
résister aux contraintes extérieures auxquellesils peuvent étre soumis. Ils doivent posséder des structures et une
solidité appropriées au type d'utilisation.

Article 48

Planchers, murs, plafonds et toits

1. Les planchers des locaux doivent étre exempts de bosses, de trous ou de plans inclinés dangereux; ils doivent
étre fixes, stables et non glissants. Les lieux de travail doivent présenter une isolation thermique suffisante,
compte tenu du type d'activité et de la sollicitation physique des personnes.

2. Les surfaces des planchers, des murs et des plafonds dans les locaux doivent étre de nature a pouvoir étre
nettoyées et raval ées pour obtenir des conditions d'hygiéne appropriées.

3. Les parois transparentes ou transl ucides, notamment |es parois entierement vitrées, dans les locaux ou au
voisinage des lieux de travail et des voies de circulation doivent étre clairement signal ées et étre constituées de
matériaux de sécurité ou bien étre séparées de ces lieux de travail et voies de circulation de telle fagon que les
personnes ne puissent entrer en contact avec des parois ni étre blessées en cas de bris.



4. L'accés sur les toits en matériaux n'offrant pas une résistance suffisante ne peut étre autorise que si des
équipements sont fournis pour gque le travail soit réalisé de maniere sire.

Article 49

Dimensions et volume d'air des locaux

1. Leslocaux de travail doivent avoir une superficie, une hauteur et un volume d'air permettant aux personnes
d'exécuter leur travail sans risque pour la sécurité, la santé ou le bien-étre.

2. Lesdimensions de la superficie libre des lieux de travail doivent étre telles que les personnes disposent de
suffisasmment de liberté de mouvements pour leurs activités et qu'elles puissent exécuter leurs taches en toute
Securité.

Article 50

Fenétres et éclairages zénithaux

1. Lesfenétres, éclairages zénithaux et systemes d'aération, comportant des mécanismes d'ouverture, de réglage
et de blocage, doivent étre congus de maniere afonctionner en toute sécurité. Leur emplacement doit étre choisi
de maniére a éviter de constituer un risgue pour les personnes, lorsque ces systemes sont ouverts.

2. Lesfenétres et éclairages zénithaux doivent pouvoir étre nettoyés sans risgue.

Article51

Portes et portails

1. Laposition, le nombre, les matériaux de réalisation et les dimensions des portes et portails sont déterminés par
la nature et |'usage des locaux.

2. Un marquage doit étre apposé a hauteur de vue sur les portes transparentes.
3. Les portes et portails battants doivent étre transparents ou posséder des panneaux transparents.

4. Lorsque les surfaces transparentes ou translucides des portes et portails ne sont pas constituées en matériau de
sécurité et lorsqu'il est a craindre que les personnes puissent étre blessées si une porte ou un portail est briseé, ces
surfaces doivent étre protégées contre |I'enfoncement.

5. Les portes coulissantes doivent posséder un systeme de securité les empéchant de sortir de leursrails et de
tomber de facon inopinée.

6. Les portes et portails souvrant vers le haut doivent posséder un systéme de sécurité les empéchant de
retomber de facon inopinée.



7. Les portes situées sur le parcours des voies de secours doivent étre marquées de facon appropriée. Elles
doivent pouvoir étre ouvertes a tout moment de l'intérieur sans aide spéciale. Lorsque les lieux de travail sont
occupés, les portes doivent pouvoir étre ouvertes de |'extérieur.

8. A proximité immédiate des portails destinés essentiellement alacirculation des véhicules, il doit exister, a
moins que le passage ne soit sr pour les piétons, des portes pour la circulation des piétons, lesquelles doivent
étre signalées de maniére bien visible et étre dégagées en permanence.

9. Les portes et portails mécaniques doivent fonctionner sans risque d'accident pour les personnes. |1s doivent
posséder des dispositifs d'arrét d'urgence facilement identifiables et accessibles et doivent pouvoir également,
sauf Sils ouvrent automatiquement en cas de panne d'énergie, étre ouverts manuellement.

Article 52
Aération

1. Dansleslocaux fermés, il faut veiller, compte tenu des méthodes de travail et des contraintes physiques
impOosées aux personnes, a ce que ces derniéres disposent d'un air sain en quantité suffisante.

Si uneinstallation d'aération est utilisée, elle doit étre maintenue en état de fonctionner. Un systeme de controle
doit signaler toute panne lorsque celle-ci peut avoir des conséquences pour la santé des personnes.

2. Si lesinstallations de conditionnement d'air ou de ventilation mécanique sont utilisées, elles doivent
fonctionner de telle fagcon que les personnes ne soient pas exposees a des courants d'air génants.

Tout dépdt et toute souillure susceptibles d'entrainer immédiatement un risque pour la santé des personnes par la
pollution de I'air respiré doivent étre éliminés rapidement.

Article 53

Température

1. Latempérature dans les locaux de travail doit étre adéquate pour |'organisme humain pendant le temps de
travail, compte tenu des méthodes de travail appliquées et des contraintes physiques imposees aux personnes.

2. Latempérature des locaux de repos utilisés parle personnel assurant un service de permanence, des sanitaires,
des cantines et locaux de premiers secours doit répondre a la destination spécifique de ces locaux.

3. Lesfenétres, les éclairages zénithaux et les parois vitrées doivent permettre d'éviter un ensoleillement excessif
deslieux detravail, compte tenu du type de travail et de la nature du lieu de travail.

Article 53 dela Circulairedu 3 mai 1995
Température

1. Pour certains locaux de grande dimension dans lesquels le chauffage du volume total de ceux-ci peut étre
hors de proportion avec |'effectif qui y est employé, il pourra étre admis des moyens de chauffage individuels a
proximité de chacun des postes de travail.



Article%4
Eclairage

Les locaux doivent étre pourvus d'un éclairage dispensant une lumiére suffisante pour permettre de sy déplacer
en securité. Lorsque cet éclairage est artificiel il doit étre disposé en des points fixes et comporter, en cas de
panne, lorsque les personnes sont exposées a des risgues, un éclairage de sécurité d'une intensité suffisante.

Article55

Locaux de repos

1. Lorsque la sécurité ou la santé des personnes, notamment en raison du type d'activité ou de I'importance des
effectifs, I'exigent, ces personnes doivent disposer d'un local de repos facilement accessible. Cette disposition
n'est pas applicable lorsgue le personnel travaille dans des bureaux ou dans des locaux de travail similaires
offrant des possibilités de détente équivalentes pendant la pause.

2. Leslocaux de repos doivent étre de dimensions suffisantes et étre équipés d'un nombre de tables et de siegesa
dossier tenant compte du nombre des personnes.

3. Lorsgue letemps de travail est interrompu réguliérement et fréguemment et qu'il n'existe pas de locaux de
repos, d'autres locaux doivent étre mis ala disposition du personnel pour que celui-ci puisse Sy tenir pendant
I'interruption du travail, |a ou la santé des personnes |'exige.

4. Les femmes enceintes et les meres allaitantes doivent avoir la possibilité de se reposer en position alongée
dans des conditions appropriées.

Chapitre |V : Equipements sanitair es

Article 56

Vestiaires et armoires a vétements

1. Des vestiaires appropriés doivent étre mis ala disposition des personnes lorsque celles-ci doivent porter des
vétements de travail spéciaux et qu'on ne peut leur demander, pour des raisons de santé ou de décence, de se
changer dans une autre piece. Les vestiaires doivent étre facilement accessibles, avoir une capacité suffisante et
étre équipés de siéges.

2. Lesvestiaires doivent étre de dimensions suffisantes et posséder des équipements permettant a chaque
personne de mettre sous clé ses vétements pendant le temps de travail. Si pour des questions d'hygiéne les
circonstances I'exigent, les armoires pour les vétements de travail doivent étre séparées de celles pour les



vétements privés. Un équipement doit étre prévu pour que chague personne puisse mette a sécher, en cas de
besoin, ses vétements de travail.

3. Des vestiaires séparés ou une utilisation séparée des vestiaires doivent étre prévus pour les hommes et pour les
femmes.

4. Lorsgue des vestiaires ne sont pas nécessaires au sens du paragraphe 1, chague personne doit pouvoir disposer
d'une aire de rangement pour ses vétements.

Article57

Douches et lavabos

1. Des douches suffisantes et appropriées doivent étre mises ala disposition des personnes lorsgue le type
d'activité ou la salubrité I'exigent. Des salles de douches séparées ou une utilisation séparée des salles de douches
doivent étre prévues pour les hommes et pour les femmes.

2. Les sdlles de douches doivent étre de dimensions suffisantes pour permettre a chagque personne de faire sa
toilette sans aucune entrave et dans des conditions d'hygiéne appropriées. Les douches doivent étre équipées
d'eau chaude et d'eau froide a moins que latempérature de |'eau ne soit réglée de maniere a offrir un confort
suffisant.

3. Lorsque des douches ne sont pas nécessaires, au sens du premier alinéa du paragraphe |, des lavabos suffisants
et appropriés avec eau chaude et eau froide doivent étre placés a proximité des lieux de travail et des vestiaires.
Des lavabos séparés ou une utilisation séparée des lavabos doivent étre prévus pour les hommes et pour les
femmes lorsgue cela est nécessaire pour des raisons de décence.

4. Les douches et les lavabos doivent étre aménagés, le cas échéant a l'usage de personnes handicapées.

Article 58

Cabinets d'aisances et lavabos

1. Les personnes doivent disposer, a proximité de leurs lieux de travail, des locaux de repos, des vestiaires et des
salles de douche ou de lavabos, de locaux spéciaux équipés d'un nombre suffisant de cabinets d'aisances et dé
lavabos aménagés, |e cas échéant, al'usage de personnes handicapées.

2. Les cabinets d'aisances doivent étre construits et aménagés de maniere a prévenir le dégagement de mauvaises
odeurs. Le sol et les parois doivent étre en matériaux impermeéables.

3. Des cabinets d'ai sances séparés doivent étre prévus pour les hommes et pour les femmes.
4. Les cabinets d'aisances et les urinoirs doivent étre compl éement nettoyés au moins une fois par jour.

5. Dans le cas des travaux souterrains, les éguipements sanitaires visés au présent point peuvent étre placés ala
surface.



ChapitreV : Airesde mise en dépot

Article 59

Conception, construction, aménagement et entretien

Les dépdts de stériles, les haldes, les terrils et autres aires de mise en dépbt ainsi que les bassins de décantation
doivent étre congus, construits, aménagés et entretenus de maniére a assurer leur stabilité, ainsi que la sécurité et
la santé des personnes et du voisinage.

L'accés doit étre réserveé aux personnes appelées ay exercer leurs fonctions.

Article 59 dela Circulaire du 3 mai 1995
Conception, construction, aménagement et entretien

Les facteurs qui ont une influence sur la stabilité desterrils et des dépots de stériles sont essentiellement les
suivants :

- I'inclinaison des terrains sur lesquelsils sont installés;

- la nature de cesterrains dont il convient d'assurer au besoin un drainage efficace;

- la présence éventuelle de travaux anciens ou actuels a faible profondeur;

- la nature des matériaux déposés : certains matériaux fins sont susceptibles de se transformer en boue liquide;
les projets d'implantation de digues a stériles de flottation ont a en tenir compte et a faire I'objet d'éudes
approfondies de la part des exploitants avec |'ai de éventuellement de spécialistes de la mécanique des sols; les
digues existantes sont a surveiller et, au besoin, la méthode de déversement des produits peut étre modifiée;

- la hauteur maximale admise du terril ou du dépot.

Indépendamment des risques vises au premier alinéa de cet article, lesterrils et dépots de stériles peuvent
présenter des dangers non négligeables : blocs roulant sur les talus, éboulements localisés, émanations de gaz
dangereux, notamment si les matériaux sont oxydables, enlisement dans |es stériles de flottation. C'est pourquoi
leur acces est a interdire, par des clétures, ou, en cas d'impossibilité, par des pancartes signalant le danger,
suffisamment rapprochées et convenablement entretenues.

Les cl6tures sont obligatoires partout ou les dangers résultant des terrils, notamment ceux créés par des blocs
roulants, menacent la sécurité publigue, c'est-a-dire dans les agglomérations, ou a proximité des routes,
chemins, etc.; ailleurs, I'acces du terril peut étre interdit par des pancartes suffisamment rapprochées et
convenablement entretenues.

En outre, des mesures de protection doivent étre prises, le cas échéant, pour que des pierres roulant au-dela du
pied du talus ne puissent atteindre des personnes circulant a I'extérieur de la zone interdite par la cl6ture ou les
pancartes.

Section 3 : Dispositions complémentaires pour lestravaux a ciel
ouvert.



Article 60

(Décret n°2009-235 du 27 février 2009, article 5)

Distances limites en matiére de mines

1. Sans préjudice des réglementations propres a certaines catégories d'objet, d'ouvrages ou d'immeubles, les
bords des excavations des exploitations a ciel ouvert de mines sont établis et tenus a distance horizontale de dix
metres au moins des limites du périmeétre sur lequel porte le titre minier, ainsi que de I'emprise des ééments de la
surface dont la conservation ou la solidité conditionne | e respect de la sécurité et de la salubrité publiques.

L'exploitation de |la masse doit étre arrétée, a compter des bords de lafouille, a une distance horizontale telle
que, compte tenu de la nature et de |'épaisseur tant de la masse exploitée que des terres de recouvrement,
I'équilibre des terrains voisins ne soit pas compromis.

2. Le préfet peut, sur proposition du directeur régional de I'environnement, de |I'aménagement et du logement et
apres avoir éventuellement consulté les autres administrations intéressees, atténuer ou renforcer les obligations
résultant du paragraphe 1, danslalimite ou le permettent ou le commandent la sécurité et la salubrité publiques.

« Le silence gardé pendant plus d'un an par I'autorité compétente sur une demande de dérogation ou
d'autorisation vaut décision de rejet. Ce délai ne peut étre modifié que par décret en Conseil d'Etat. »

Article 60 dela Circulaire du 3 mai 1995
Distances limites en matiére de mines

1. Laliste ci-dessous donne les principaux €léments de la surface dont la conservation ou la solidité conditionne
le respect de la securité et de la salubrité publiques :

- batiments, monuments ou installations diverses, publics ou privés, ainsi que les murs de cléture qui enceignent
des cimetieres ou les cours attenant a des habitations ;

- routes et chemins ouverts au public, et chemins de fer ouverts au service public ;

- canaux, lacs et cours d'eau, & moins qu'ils ne soient eux-mémes le siége de I'exploitation ;

- limite du domaine public maritime, & moins que le rivage ou le sol sous-marin ne soit lui-méme le siége de
I'exploitation ;

- aérodromes;;

- barrages de retenues des eaux ;

- ouvrages de transport, de stockages ou de distribution de tous liquides, vapeurs ou gaz si ces ouvrages sont
publics, reconnus d'utilité publique ou reconnus d'intérét genéral ;

- captages, puits et sources servant a I'usage public, sources d'eaux minérales réguliérement autorisées ;

- tous autres ouvrages qui auraient été préalablement signalés a |'exploitant par le préfet.

2. Le paragraphe 1 fixe notamment a dix métres au moins la distance devant séparer les bords des excavations
destravaux a ciel ouvert, d'une part, des limites du périmétre sur lequel porte le titre minier, d'autre part, de
I'emprise des é éments de |a surface dont |a conservation ou la solidité conditionne le respect de la sécurité et de
la salubrité publique.

Le paragraphe 2 laisse cependant au préfet la possibilité de moduler cette distance, tant dans le sens d'une
augmentation que d'une diminution.

L'augmentation de la distance au-dela des dix metres peut parfois savérer nécessaire, notamment pour des
motifs de sécurité, par exemple dans le cas d'excavations dont les parois, en raison de leur hauteur, de leur
profil ou de la nature des terrains, sont susceptibles d'une certaine évolution dans le temps.



En sensinverse, la réduction de la distance de dix métres ne peut intervenir gu'exceptionnellement dans les
limites permises par la sécurité. Ce caractere exceptionnel peut étre justifié par I'intérét économique.

Article 61

Cl6tures en matiéere de mines

L'acces de toute zone dangereuse des travaux de recherche ou d'exploitation a ciel ouvert de mines doit étre
interdit au public par une cl6ture solide et efficace. Le danger doit étre signalé par des pancartes placées, d'une
part, sur le ou les chemins d'acces aux abords des travaux, d'autre part, sur la cléture ou a proximité de la zone
cléturée visée al'alinéa précédent.

Article 61 dela Circulaire du 3 mai 1995
Clo6tures en matiere de mines

Le premier alinéa de cet article ne saurait étre interprété comme exigeant une clture capable de s opposer au
passage d'une personne voulant délibérément la franchir. Il vise une cl6ture continue et permanente, constituant
un barrage net dont le franchissement nécessite un effort et constitue un acte délibéré.

Article 62

Risgues d'éboulement ou de glissement de terrain ainsi que de chute de blocs

Lestravaux doivent étre définis et exécutés en tenant compte des éléments du document de sécurité et de santé
en ce qui concerne les risques d'éboulement ou de glissement de terrain ainsi que de chute de blocs et de la
nécessité de pouvoir assurer la surveillance et la purge.

Article 63

Front d'abattage

1. A moins que son profil ne comporte pas de pente supérieure a45°, le front d'abattage doit étre constitué de
gradins d'au plus 15 metres de hauteur verticale, sauf autorisation du préfet.

2. L'exploitant doit définir la hauteur et |a pente des gradins du front d'abattage en fonction de la nature et de la
stabilité desterrains et de la méthode d'expl oitation.

Article 64

Banquettes

Une banquette doit étre aménagée au pied de chaque gradin; salargeur est fixée par I'exploitant en fonction des
résultats de la détermination et de I'éval uation des risques prévues dans le document de sécurité et de santé et



réalisées en prenant notamment en compte la stabilité des fronts, le risgue de chutes de blocs a partir du gradin
supérieur et de chute des engins sur le gradin inférieur. Lalargeur minimale des banquettes, ainsi déterminée en
fonction des divers types d'engins utilisés et des phases de I'exploitation, est indiquée dans le document de
Securité et de santé.

Article 64 dela Circulaire du 3 mai 1995
Banquettes

Pour le risgue de chute des engins sur le gradin inférieur il est tenu compte, d'une part, de |'aire d'évolution dont
doivent disposer les engins utilisés pour effectuer leur travail et, d'autre part, d'une distance de sécurité a
maintenir entre le bord du gradin inférieur et la limite extréme de I'aire d'évolution.

Lorsgue cette distance est inférieure a cing metres |'exploitant doit prendre des mesures particulieres pour éviter
la chute de I'engin.

La largeur minimale des banquettes doit étre déterminée et indiguée dans le document de sécurité et de santé,
d'une part, en phase normale d'exploitation et, d'autre part, pour les phases transitoires telles que création de
banqguettes ou la phase finale de I'extraction dans un secteur déterminé ou pour la totalité de I'exploitation.

Article 65

(Décret n°2003-1264 du 23 décembre 2003, article 19 11)
Exploitation

1. Lesfronts ou tas de déblais ne doivent pas étre exploités de maniére a créer une instabilité. I1s ne doivent pas
comporter de surplombs.

2. Le sous-cavage utilisé comme méthode d'exploitation ou comme méthode d'abattage est interdit.
L'emplacement des lieux de travail doit étre tel que chacun d'eux soit préservé congela chute de matériaux ou de
matériels ayant. pour origine un lieu de travail situé a une cote plus élevée.

3. Le havage utilise comme é ément d'une méthode d'exploitation est soumis a l'autorisation du préfet.

« Le silence gardé pendant plus d'un an par |'autorité compétente sur une demande de dérogation ou
d'autorisation vaut décision de rejet. Ce délai ne peut étre modifié que par décret en Conseil d'Etat. »

4. L'évacuation des produits abattus doit étre organisée de maniere que le personnel ne soit pas exposé au risque
d'écrasement parles véhicules ou géné par eux en cas d'éboulement ou de remise en mouvement d'un bloc.

Article 66

Surveillance et purge des fronts d'abattage et des parois

1. Lefront d'abattage et les parois dominant les lieux de travail et les pistes doivent étre réguliérement surveillés
par un agent désigné a cet effet par I'exploitant et étre purgés des que cette surveillance en fait reconnaitre la



nécessité.

Ces opérations doivent étre effectuées notamment apres chaque tir d'abattage a l'explosif, avant toute reprise du
travail en période de gel, de dégel ou de fortes pluies et avant toute reprise de |'activité aprés un arrét prolongé.

2. Les opérations de purge doivent étre effectuées sous la surveillance directe de I'agent mentionné au
paragraphe précédent en mettant en cauvre des moyens et des méthodes qui assurent |a sécurité des exécutants.

L es mesures nécessaires doivent étre prises pour que, pendant les opérations de purge, personne ne puisse
stationner ou se déplacer dans la zone susceptible d'étre atteinte par les blocs détachés.

Article 67

(Décret n°2003-1264 du 23 décembre 2003, article 19 11)
Registre et plans

Un arrété du ministre chargé des mines définit les caractéristiques du registre d'avancement et des plans que
I'exploitant doit établir et tenir ajour.

« Le silence gardé pendant plus d'un an par |'autorité compétente sur une demande de dérogation ou
d'autorisation vaut décision de rejet. Ce délai ne peut étre modifié que par décret en Conseil d'Etat. »

Section 4 : Dispositions complémentaires pour lestravaux souterrains.

Article 68

(Décret n°2009-235 du 27février 2009, article 5)

Zone de protection en matiére de mines

1. L'exploitant d'une exploitation souterraine de mine doit, lorsque la profondeur de I'exploitation, comptée a
partir de la surface, est inférieure a cent métres, donner avis au directeur régional de I'environnement, de
I'aménagement et du logement, un mois avant que les travaux n'arrivent & une distance horizontal e de cinquante
metres des éléments de la surface mentionnés au paragraphe 1 de |'article 60.

Sans préjudice des réglementations propres a certaines catégories d'objets, d'ouvrages ou dimmeubles, le préfet
fixe, Sil y alieu, sur la proposition du directeur régional de I'environnement, de |'aménagement et du logement,
les investisons ou massifs de protection alaisser en place ainsi que les conditions dans lesquelles ces investisons
peuvent, le cas échéant, étre traversés ou enlevés; il notifie sa décision al'exploitant dans le délai d'un mois a
compter de ladate de I'avis donné au directeur régional de l'industrie, de larecherche et de |I'environnement.

2. Le préfet peut, sur proposition du directeur régional de |I'environnement, de I'aménagement et du logement et
apres avoir. éventuellement consulté les autres administrations intéressees, atténuer ou renforcer les obligations
résultant du paragraphe 1, dans lalimite ou le permettent ou le commandent la sécurité et la salubrité publiques.



I1 peut notamment, sur proposition de ce directeur, prescrire que les travaux souterrains soient arrétés, selon le
cas, a des distances horizontales qu'il fixe par rapport a chacun des é éments de la surface mentionnés au
paragraphe 1 de |'article 60.

Cette décision sapplique a des travaux ou a un ensemble de travaux dont les exploitants sont alors dispensés de
I'avis prévu au paragraphe 1.

« Le silence gardé pendant plus d'un an par I'autorité compétente sur une demande de dérogation ou
d'autorisation vaut décision de rejet. Ce délai ne peut étre modifié que par décret en Conseil d'Etat. »

NOTA : Décret n° 2009-235 du 27 février 2009 art 7 : Les présentes dispositions prennent effet dans chaque
région a la date de nomination du directeur régional de I'environnement, de I'aménagement et du logement et au
plustard le ler janvier 2011.

Conformément a son article 10, le présent décret ne sapplique ni a la région lle-de-France, ni aux régions
d'outre-mer.

Article 68 dela Circulairedu 3 mai 1995
Zone de protection en matiére de mines

1. L'avis a donner au directeur régional de l'industrie, de la recherche et de I'environnement en application de
ce paragraphe tend a protéger certains é éments de la surface dont |es mouvements, méme de faible amplitude
pour certains de ces é éments, pourraient compromettre la sécurité ou la salubrité publiques.

La liste donnée dans les commentaires de I'article 60. n'est pas limitative et |e paragraphe 2 donne la possibilité
au préfet d'y ajouter d'autres éléments dont la stabilité ne saurait étre compromise sans danger.

Lorsgu'il sagit d'exploitations profondes, la répercussion a la surface des travaux souterrains ne se fait sentir
gue progressivement et d'une fagcon généralement limitée. Dans certains cas, il pourra méme étre admis que
I'approche a moins de cinquante métres et méme le passage de galeries a I'aplomb d'é éments de la surface a
protéger, ne crée aucun danger.

Sil sagit par contre, d'exploitations a faible profondeur, les mouvements du sol peuvent étre beaucoup plus
importants, apparaitre tres tét apres le creusement des vides souterrains et se manifester surtout d'une fagon
soudaine. Méme si la sensibilité des éléments de |a surface aux détériorations est trés différente selon leur
nature, ceux énumeérés au commentaire de I'article 60. ne peuvent généralement pas supporter sans dommage
grave la création de vides sous-jacents et |es dispositions prévues au deuxieme alinéa du paragraphe | peuvent
ne pas étre suffisantes ou se heurter a des difficultés d'application. C'est pourquoi le paragraphe 2 donne le
pouvoir au préfet de créer une zone de protection autour de certains des éléments de la surface visés par
I'article 60. lorsqu'il estime que la profondeur des travaux n'est pas suffisante.

En régle générale, la zone de protection a une largeur de dix métres, augmentée de la moitié de différence de
cote entre le niveau de base de |'exploitation et e niveau du sol au droit de cette distance de dix métres, sans
gu'il soit nécessaire de dépasser au total cinquante metres.

Le préfet, sur proposition du directeur régional del'industrie, de la recherche et de I'environnement, peut fixer,
en application du paragraphe 2, la profondeur en deca de laquelle la déclaration prévue au premier alinéa du
paragraphe 1 est exigée, a une valeur différente de cent métres.

Article 69



Cl6tures en matiéres de mines

Les dispositions de I'article 61 sont applicables aux orifices des puits et aux ouvertures de galeries qui donnent
acces aux travaux souterrains de mines.

Article 70

Controle des entrées et sorties du personnel

Un contrdle des entrées et des sorties, effectué sous la responsabilité d'agents désignés et suivant une consigne
établie par |'exploitant, doit permettre de connaitre a tout moment le nom de toute personne présente dans les
travaux souterrains.

Article 71
Eclairage

Lestravailleurs doivent disposer d'une lampe individuelle adaptée a l'usage.

Article 72

Communications avec le jour

1. En dehors de la période préparatoire, aucun travail ne peut étre poursuivi dans les travaux souterrains sans
quil ait, avec le jour, au moins deux communications par lesquelles puisse circuler en tout temps le personnel.
Lesissues au jour de ces communications doivent étre séparées par une distance de trente métres au moins et ne
doivent pas étre situées dans le méme bétiment.

2. Lorsque lacirculation des personnes par ces communications exige un effort important, ces derniéres doivent
étre munies d'un équipement de transport.

Article 73

Visite des lieux de travail

Tout lieu de travail doit étre visité au moins une fois par poste par |'une des personnes mentionnées al'article 15.

Article 74

Circulation dans les voies

1. Il est interdit aux personnes de parcourir sans autorisation spéciale d'autres voies que celles quiils ont a
emprunter pour I'exercice de leur fonction de travail.



2. Lesvoies doivent étre pourvues d'une signalisation de nature a faciliter I'orientation du personnel.

Article 75

Risques d'éboulement et de chutes de blocs

1. Lestravaux doivent étre définis et exécutés en tenant compte des é éments du document de sécurité et de santé
pour assurer par des moyens appropriés la protection des personnes au regard des risques d'éboulement et de
chute de blocs.

2. Les acces des endroits ne faisant plus |'objet des dispositions prévues au paragraphe 1 doivent étre
efficacement barrés.

Article 76

Venues d'eau

I. Des mesures sont prises pour empécher la stagnation des eaux et I'accumulation des boues sur les lieux de
travail et dans les voies de circulation.

2. Dansleslieux detravail ou les personnes sont exposees a étre mouillées, des vétements, des chaussures
imperméables e, Sil y alieu, des chapeaux appropriés sont mis ala disposition de chacune d'elles.

3. L'exploitant doit prendre des dispositions pour protéger les personnes confie les invasions d'eau, notamment
avant d'entreprendre un percement aux eaux. Les chantiers en avancement dans une région ou |'on peut craindre
une invasion d'eau doivent étre précédés de trous de sonde divergents, dont le nombre, lalongueur et la
disposition sont fixés par une instruction de I'exploitant.

Article 77

Sauvetage, matériels de premiers secours

1. L'exploitant doit prévoir les moyens de recourir a une organisation de sauvetage appropriée aux risques
spécifiques des travaux souterrains pour étre en mesure d'agir rapidement et efficacement en cas de sinistre
important

2. Un arrété du ministre chargé des mines peut prescrire, dans certaines exploitations ou certains groupes
d'exploitations, I'établissement d'un poste de secours pourvu d'appareils de sauvetage préts a étre immediatement
utilisés; il en fixe les conditions de fonctionnement

3. Toute exploitation doit étre pourvue a chaque étage d'exploitation et au jour de tout ce qui est nécessaire pour
I'exécution de petits pansements.

4. Tout siege ou tout étage d'exploitation desservant des travaux ou sont simultanément occupés, au poste le plus
chargé, plus de vingt-cing ouvriers doit étre pourvu au moins d'un brancard approprié au transport des blessés et
des malades.



Article 78
Hygiéne

L'exploitant doit prendre les mesures d'hygiéne appropriées pour éviter que les travaux souterrains soient souillés
par des défections.

Article 79

(Décret n°2003-1264 du 23 décembre 2003, article 1911)
Registre et plans

Un arrété du ministre chargé des mines définit les caractéristiques du registre d'avancement et des plans que
I'exploitant doit établir et tenir ajour.

« Le silence gardé pendant plus d'un an par |'autorité compétente sur une demande de dérogation ou
d'autorisation vaut décision de rejet. Ce délai ne peut étre modifié que par décret en Conseil d'Etat. »



